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Bülten ayda e az bir defa olmek üzere cumartesi günleri 
— “çıkar.Bülten gayri siyasi ve Sendikanın yayın organıdır. 
. Bülten için verilen yazılar tetkikten sonra çıkarılır; 

© Basılsın basılmasın iade edilmez ,Kanun ve gayeye aykırı 
Vi ler neşredilmez. 
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e RPA GiBi ile ti eko ai edemedi- 
özür Dr çimin başarılı olmasını ve ha- 


bar Sayan üyelerinizin le emr a 
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Son Hükümet değişiminde 
Çalışma Vekilliğine Sayın Mümtaz 
Tarhan ın gelmesi ,kendisini ta- 
nıyan veya tanımıyanlar kalbinde 
yeni bir ümit ışığının belirmesi- 
ne sebep olmuştur.Ve o zaman dü- 
şünüyor ve diyorduk ki zaman, tah 
minlerimizden mütevellit ümitle- 
rimizde haklı olduğumuzu göstere- 
cektir,Bu gün Sevinerek görüyoruz 
ki, tbaleplerimizin yavaş yavaş 
ele alınması, ve sayın çalışma Ve 
kili tarafından muhtelif vesile- 
lerle, diğer işçi e we 
tahakkuk ettirileceğinin kat” 
bir lisanla ifade e ye 
yen ümitlerimizde haksız. olmadı- 
ğımızı gösteriyor. 

Fakat, biz işçiler bu gü- 
ne kadar aż vaadler dinlemiş te 


e A al 
ime ücretli izinine müteallik kanun 


dünküler 
kata Li Bu Sik ise anal önce 
tatbikata geçilmiş, diğerleri için 
de vaad edilmiştir.' gü 


o da Çalışma Vekilliği gibi 
a MAMİ istenilen ada 


mm te m a e m Kel a m aş a e e m ve a bar pa m m 


lile konuşan Sayın Çalışma Vekili 


Küm taz Tarhan, (İleriye sürdüğüm 

nüz hüsusların hiç biri kabili 
e değildir, hatta bunlara 
dahalarının ilavesi lazımdır. ) 
demekle, bu gün için manen de ol 
sa, Türk işçisine yeniden bir ça- 
lışma aşkı vermiştir. 

Bu son toplantıda. görüşü 
lenler Konfederasyonun yazısın- 
dan öğrendiğimize göre şunlardır: 

I- Temeddü dahil Devlete 
ait işyerlerinde çalışan işçile- 
re verilen ikramiyelerin üç misli. 
artırılması, bütün. işçilere tatbiki 
ve bu ikremiyelerin kesintilere 
uğramasına sebebiyet veren husus- 
ların kaldırılması (Bu cihetle 


alakalı çalışmalar başlamıştır). 


2- Pazar ve bayram! yevmiye 
yelerinin tama iblağı ile yıllık 


A pme Meclise, sevk edilmiş- 
ri 

.5- Asgari ücretin. seyyanen 
tatbiki hususu genişletilmeğe baş 
lamıştır. Yakında birden bir çok 
işkollarına t atbik olunadağına 


Bu gün semimiyetle inanmalı muh akk ak nazarı ile w atadan 
ya mecbur olduğumuz bir hüsus ei 3 
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© kurulu 7 
p “an 1955 senesi içerisin e 

A Enn durması ,Bekırköy Şubemizi 
© son zamanlarda muabtal Auruma gir 
© mesine sebep olmuştu. 


j iA gubey1 Topkapıya nakletme- 
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yan emaye 
naatimizcc Ai TY CLL DIT ŞİM 


ket tarafın'lan çalıştırılmaya 

baglamışg Ve gubemizin yerime 

kalması uygun görülerek fnnliye 
te baglamıştır. 

15/0 osk akasamı,gube 

gube binasına, den» 


end 


üyeleri 


f a PA NDA Kİ Aika genel baskanı , Senel 
los sekreteri riyasetinde nu- 
r | Günlerden bir gündü, Sabah sabah auai bir toplantı yaparak , 
j bir gazetedeki,aranıza karışmış meg- gube binasının almandısı 
Peul birisi aleyhinde( Şantaj, tehdit, (diye Kalabalığı lçerisinde, 


© | bozguncu)gibi ithamlarda bulunan ya- 
| zayi uror du kötü adamı tahminen. 
an 


amıya çalışıyorduk. 


ie zırlaması olmasa. 
Alo buyrun?.. 


| ZIrr. .Z1rr..2Z1r..telefon. Hay allah, 
“İyünasebetli münasebetsiz şu telefon 


1m m Pİ 


(Devami 4,gayfadn ) 
VMWUSBET YOLDA 
este elek tee 
un İtarılması(intiyarlık, hastas 
lık ve annlık) %40 1lâX“0 
arasında ilaveler için ge- 
rekli hazırlıkların ikmal 


Ww Mo..siz..ha,tanınım,.Bvet 81Z-)| çallaiği son temaslara 
İsiniz,.Sizi(bilmen ne) müdürünün huzu- öğrenilniştir, kl Kii 


runa Aavet .e"iyorum.Orala bakalım nas 
sıl hesap verecceksinin?.. 


—Uizum hasıl olursa biz çağrı 
efendim, sizin aracılık yapma- 
lüzum yok.Ama... , 
eyince alan , bir Aaha konuşma 


, 


5- İaçi Ücretlerinin 
günün hayat şartlarına uy 
durulması, &grev, kollek- 
tif akit yapma hakkına ma 
lik sendika sisteminin ka 
bulü, gelir vergisi indi— 


yaan vermerlen küplere bindi de 

a NE. ig 

efendim,guyum dn..ben bu- 
PRE 


n Aem iz,,banha böyle 
en sizin nelerinizi bili- yolunda çalışmalara 


i eşli AR lanmak üzeredir.,, 

AN ki ç a A Aövüyor UOL- 

“bir tavgen çıkar. Bu konuşmaların bir 
rE N an önce tnhekkukunu ,sayın 
bir saniye ... 

ie gi” ii çalışma Vekllimizden rioa 
arm pa böyle | eter,bu hususta müsbet ne- 
ge > ağ tioe haberlerini büyük ümit 

ei m kendilerinden bekler 

besi : G A a“ 4 a 
yi si mekteyiz.. 


riminin artırılması,işçi 
yapı kooperatiflerinin Ta 
ha verimli hale gelneleri 
bag” 


K .Türkler 
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MEBBUŞLARA MEKTUP YAZILDI 
| bebek 
Gelir vergisi tatili 


© İebbuslarımızn birer mek- 

tup gönderlimiştir. 

gari geçim halinin yük- 
tilmeşini isteriğimis 

ktup aynen son sayfada 
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tS ENN A e ğa 
EREN 
deyen sayida , vaktiyle fg 
l miyati husununda Tatanbul faggi 
| sendikaları Birliğinin açmıy Olm 
| auu kampanyaya bu gin tekrar de 
| vah eâllmesi mahiyetinde olarak 
| 
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| 
| Tw 
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Sendlkamıyona Birlime yapılan müs 
»aoaatımızdan bahsetmiştik. 
anlaaıldısına söre Birlik 
Raakanlak Divanı bu meselenin e= 
nenmiyetine binaen maneleyi tek- 
par ele almaya karar vermigğ,ve 
vektiyle sendikalara yazılmış bu 
lunan ikinol bir ek yazı yazarak 
yeni bazı hususları sormuğtur,Bu 
nu sevinçle kargılamaktayız, 
Birlik bu yazışında,10 mad- 
delik soru içerisinde , lik 8 
maddesi ile ,bazı mütemmim malu- 
mat istedikten sonra ason iki ma 
ade ile , İş niyeti bahsinde 
bir komisyon kurulup kurulmamadı 
nı , bu komisyonun kimlerden Kk 
KESİME tegekknl etmelini ve niçin 
böyle olması ilstenildiğini sormus 


bur. Umit edgyta ki yazıyı alan | 
sendikalar, k&k ise seçen seferki 
gibi bie kalmayıp gereken ehem 
niyeti versinler, ve istenilen 
elil ve fikirleri Birlike zama- 
yetştirsinler.Ve istenilen 
yon kurulsun. | 

Birlite yapılan tenkitlerin 
çotundalkızım sen dinle gelinim 
*İ sen anla) ata sözünün gizli ol- 


duğu hepimizce malumdur. 
9- UMUMİ $ 60 ZAM İSTUNDİ 


rlik, Ra TI a tarihinde 
Klllet Meo iai Sayın Re- 


işçi Uoretleri 
ngı hususunda 
sbemiştir, 
ınLebimizde 


5i 
wl 


atı bir müracaat ya 


| lehine tadilat yapılması 


J tadili, 


dÜRÜŞLERİNİZ 


sensit o amenes 


4 Ml in ba lp ği bk 


Mİ ADAMLARI VE BİRLİK ANA NİZAM 
NAMBI 
ap afe sf ape ke sfe H e 
BAlin(iri gibi, genç ve Al- 
nenik , ayni Zamanda avrupa peni 
kallzminin içinde yapamış RÜyVUÜ 
Mineri'nin 114erli#inde kurulmug 
ve onun Bistamatik, plamlı ve gah 
pi menfaabben uzak çalışmaları 
netlosuinde kigas zamanda mensupla 


ri çoğalmığ Ve Rl T.Geml 
Adamları wen/ikası bu gün hatırı 


sayilir bir sendika olmuştur. 
Böyle olmasına rafmen Tüzük 
hükümlerinin aksak mardesine göre 
İstanbul İşçi Sendikaları Birliği 
ne Üye olamamak tanir, Birlik âna 
nizam amesinin 6 ner maddesinin 
A) fıkrası göylerir; 

n) İ#kolunda Birliğe üye bir 
'enlikm varsa müracaatçı sendika 
nın Devamı 4,sayfara i 

oldutu amkarafan dönen heyet, 
Birlik iare heyetine Ankarada- 
ki temaslarına dair vermiş oldu 
Mu rapxorda göyle denilmektedir; 
25/13/955 günü memleketimi 
zin muhtelif vileayetlerinden ge 
len sgn/ika temsilcileri Çalışma 
Vekili Sayın Wümtez Tarhan ile 
bizlerinde igtirak ettiği bir 
e yapıldı, Ve bu toplan- 
da | ni e 
I- Grev hakkının bir m 
evvel .kanunlaşmasBı , 
8- İş kanununun tadili, 
5-8igorta kanunlarının 


tadili ji 
-Ölen işginin kıdem hakla 

rının varislerine verilmesi, 
e 5- Senelik Ueretli mezuni 
? ô= Bayram ve a yevmi- 
yelerihin tam bank Mi 
7- Gelir vergisinde ig 


ve , 
Mez a Suda 
vi E 
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- Sendikalar kanum 


(5. sayfatan) SARN | 
f xax üye smiika $+e 
E ern y etmeye galı- 
gır. Bu birlesme tahakkuk etme- 
aixi takairde müracantoi sentlik a~- 
“nın Birlik Üyesi olmak için mü- 
racaatı kabul edllmeZ.;; 
© görüldüğü gibi yeni kurulan 
ve Birliğe yeni üye olmak isteyen 
sendika Miğerleri ile birleşmek 
“ zorunda bırakılıyor. Wss ve 5ski 
senfikea mensupları birleşmeyi her 
“ne suretle olursa olsun istemeik 
leri takdirde de Birliğe üye ola- 
“mıyor.Hatta aha idealist ve daha 
“ çok prensiplere uygun ve temsil 
yetkisi Maha fazla olsa deni. 
Bu günkü T.Gemi adamları 
T Sendikasının durumu Aa amialr, 
yi Haber aldığımıza göre mez 
okur Senika bundan bir mündet ev- 
“vel Birlite alınması için müraoca- 
Totta bulunmuş ve mesele idare he- 
f yetine eksettirilmesi lüzum gö- 
 rülmiyerek tüzüğün 6 ncı mafidesi- 
T geretince keilerine cevap veril 
“miştir.Faknt Sentika diğer sendi- 
*kalarla birleşmesi hususunda, hüs- 
iüniyetini izhar eterek birleşme- 
iyi birlikin yapması hususunda tek 
“ rar müracaatın bulunmuş tur.Bunun 
üzerine Birlixin 3/Ocak toplantı- 
An,5 kiğilik birleştirme komis 
ı teşekkül ettirilmiştir, 
Ümit etelim ki,komisyon, 
ga Gemi AAamları Sendika- 
msip ve temsil yetkisini 
kkate alsır, ve birleşme- 
lara müşterek ve müsavi 
klar teklifi ile birleg- 
e atsin.&xsi hale Tü- 
maâdesinde, (Sendika 
yi ve temsil yetki 
uk Birlik Kongre- 
an b 


E Sİ memnun 


2k vole eğ E U BEMİZ 
TETELE dad 
00, Sayfan ) 


ilk gube konmresine Kafar ube 
islerini lAare e^ oek 15 kigi E 
mütesebbis heyeti gseçmiglern4 t, P 
Yeni mütegebbls hey: vu gu Üyele. 
rimizden mütegekk LlAaA man Oy, 
tümer(Rak. J Muguünfa Çam (Bok e Vİ) 
Yagar Gökçen (Sekreter), Nuri Şu. 
na/Muhasip ) .İsmalli Çakar(Vozn e. 
Aar), Raglt Özkepçe, Halil Inar, 
tamail Baran, Nihat Çimen, Sami, 
Mısırlı, All Çatak, Bayram Çak 
lar, İsmet Arçok, Kemal Eminol, 
Hasim Öcdur,. 

Bundan sonra sube mesele- 
leri ve igyerlerl meseleleri ko- 
nusulmug , Sondika Genel başkanlı» 
“imm Bakirköy Emaye fabrikasi- 
nı yeni çalıştırmaya başlayan 
yeni şirketle temas etmesi Ig 
tenmig tir, Önümüzdeki günlerde 
şirkette, randevu alinarak, yr- 
ni Şirket mensupları ile temas- 
lar yapılaoak,Şirkete başarıyx 
temennisi ile lşçilerin müraca- 
atları halledilmiye çalışılacak 
CORNS 
DEVELİ EMAYE Fb, İHTİLAFI 

ebed e NETICELENİYOR 


Zeytinbumu' da kurulu Mma 
ye fabrikası ile işçil Uoretleri- 
ne Zam yapılması hususunda açil- 
mag bulunan ihtilafın, I1/O0cakta 
İl Hakem Kurulunda ilk duruşma- 
sının yapılacağını geçen sayı- 
mızda bildirmiştik. Duruşmadan 
sonra işveren vekili sendika 
genel merkezine davet edilmiş, 
ve hususi mahiyette yapılan mü- 
zeksrelerâçn sonra ihtilaf nak- 
kında bir anlaşmaya varılmıştır. 

Anlaşmaya göre her işçi 
teker teker cle alınarak zam ya 
pılmış ve işçilerin bu zamlar 
hakk ināia muvafakatleri alınmıs- 
tır.İşçiler bu anlaşmadan çok 
olmuşslardır,an 
göre Ücretlere Le 
olarak 7215-00 nisbetin- 
| Me zam yapılmıştırŞKa- 
| rar 1/Ocak tarihinden 
itibaren tatbik edile- 
.öektlr, sama 
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oL KARYOLA Fb. İHTİLAFI BRANŞ FEDERASYONU 


NEHİCELNDİ UUZ KURULASĞAK 
Weil alare 100 O Oanadolu Sendika 
Yin bep i sunaM ek iu p Yazlar 

dophmete kurulu Varol Kar- | Birçok brang ve işkollarında fe- 
yo a fabrikası ile açılmış bulunan Mderasyonlar kurulmuş olduğu hal- 
Yoplulukla iş ihtilafında ücret- | Ae ,gerek zamanın ve gerekse ma- 


li durumun müsait ölmeması sebebi 
ile brangımızda bir federasyon ku 
urulamamıştı. Nihayet bu gün zamanı 
nın geldiğini gören sendikamız, 
branş federasyonumuzun kurulması 
yolunda çalışmalara başlamıştır. 
| Bu sebeple Anadoluda branşımızda 
“bulunan 15 sendikaya yazı yazılsa 
mış, görüşleri sorulmuştur. Yazı 


J 

SEOS | aynen 6 ncı sayfadadır. 

HALİL SEZER KARYOLA Fb.İHTİLAFIN |z Kısa zamanda federasyonumu 
| 


Jere %50 nisbetin(e zam yapılması 
jgtemigtir, Nihayet taraflarca 
gösterilen hüsnü niyet neticesi- 
olarak ihtilafın kesin uzlaşma | 
safhasına bir anlaşmaya varılmış 
ve yevmiyclere seyyanen 100 kuruş 
olmek üzere zam yapılmıştır. . 
Karar 1/0cek/956 tarihinden 
itibaren yürürlüğe girmiştir, 


İ esimi 


mm öm a a eme 


DA İL HAKEM KURULU ZAM VERDİ zun kurulması en büyük arzumuzdur. 


ma ma m bn a 
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Mil ye UNUTULDUMU 


SirkecirMe kurulu Halil Sezer 
karyola fabrikası ile işçilerin 
müracaatı üzerine açılmış bulunan 
açılmış bulunan toplulukla iş. ih- 
tilafı İl hakem kurulunca karara 
bağlanmıştır.Ücretlere 4 IO nis- 


e Al yese a Mıstık, { 
IE Epeydir yoh oldun, nirelerdeydin? 

| — Sorma gardaşlık ,kahat yok 
betinde zam yapılmasına amil olan| didiler, mürekkep yok didiler,mum 
karar kesinleşmiş olmasına raž- | lu kahat yok didiler,.olacak bize 
men işverence tatbik edilmek is- | oldu, gayboluvirdik işte..Neyse, 


E e emiştir.Bu sebeple işyeri bundan sonra eme ir 
T ge çalışma müdürlüğünce savcı-—. lan.. y 
© Olığa verilmiş ve ayrıca İş Mahke-| 71 Oç ene say alara, yoktun. Mzs- 


mesinde de işveren aleyhine dava e 
ikame e#ilmiştir.Davalar ve sav- , . © Ne yapak gardaş , gara bursa 
“gılık' tahkikatı Sendika hukuk: İmıdır nedir,bir bilet aldık,o da 
müşavirimiz Avukat Afnen Hepgül | smhãe çıktı, bize açıkta galtık, 


/ tarafından tekip edilmektedir. nl en haberler var mı?.. 


2 BAKIR TEL ÇEKME Fb, İŞÇİ yi Sen de soruyon mu be, .000 
7 YAPILDI. İŞÇİLER MEMNUN bu günlerde haber çok, ama . sey 
i (omus yoh, eme olacak . ,bu sefer 

| inanıyok. .Bilinya.insen inanma 

[mi nafile, hep fos çıkıyoh. 


PE —Bi sefer neden via 


! gtanbüul 

© Di ve MADENİ EŞYA İŞÇİLERİ İstanbul. : 12/0cak/195. 
se n bla ika 3 1 GENEL MERKEZ :Cağaloğlu m 

Sayı | ön, n. Ds.8/56 eOe i Lol, 4 22 74 78 


o yağ Leri GAEL dali Salladı ikili 


İşçileri Sendikası Başkanlığı - — oóseorteresreeere 


Dee ee p 


E. À “Çoktan beri belki! sizler de bir branş #odorasyonumuzun 

i olmamasına üzülüyor, ve brang federasyonumuz olmasını arzu ediyor- 

s T dunuz. 'Sendikemızca bu hususta, 2-3 sene evvelinden beri bazı Karar- 

© lar alınmış ve hatta kongrelerimizde müteaddit defalar büyük Zamen- 
“ ları işgal -eden konuşmalar yapılmış, böyle bir Federasyon kurulma- 
- sında sendikamızın da vazife alması istenmiştir, Fakat, gerek zama- 

“nın henüz müsait olmaması, ve gerekse mali. durun. düşüncesi , alı- 

onan kararların tatbik sahasına çıkmasına imkan vermemiştir. 


E : Bu gün kurulmuş ve faaliyette bulunan birçok diğer e 
j federasyonlarını görerek seviniyor; fakat, branşımızda henüz bir fe- 
derasyonun olmadığını: düşünerek de üzülüyoruz. 

o Esasen, Madeni Eşya brangının garp Meni eketieride (Çe- 


lik Sanayii) olarak daima başta geldiği hepimizce malumdur. Bugün, 
© (Grev Hakkı)nın başta geldiği kanuhlaşmasını isbediğimiz bir çok 
> bini TT E Pe son zamanların bizleri az ez 


A veya girmek üzere a C im daha iyi hükümlere 
peL masi, ve gerekse yarm, mevzuatın daha iyi kullanılarak en 

n faydanın sağlanması bakımından; bu. günden kendi branşımız içe- 
n e de o e mühim neselelerimizden biri olduğu 


$ a aeos ie (birlikten ui doğar) DR ir de uya- 
ünün müsait gartları içerisinde bir branş federasyonu kurul- 
Zamanının gelmiş olduğuna kanaat getirerek,bu hususta branşı: 
dn siz e isardaplerimizin. vE fikirlerini almak iste- 


iğ N 
derasyonun ismi, ve rl teşkil edecek hükümler k 
lhassa sizlerden gelecek cevaplara istinaden çıkarılacak 

ar sizlere sunacağız. Yalnız bu gün için bizlerin, fe- 


es düşüncelerimiz, (Haden ve Makina Sanayii, 


| paR oo 
y y BAŞKAN 
Tk 


Al eş 


Ear ra + t 


obur Dn I 


Wi f x gn y BÜ, | 


Telefon : 82 74 78 


Fek Uuhterem tebbuslarımız, 
ielir vergisinin tadili mevzuu bahis olurken 1955 yılı 
içerisinde, siz muhterem Kebbuslarımıza yazmış olduğumuz yazıda gu 
ları belirtmiştik: 
hugu8 


i kanununun değigen hayat şartları kargısın 
i Ükümetçe ve Bütçe Encümenince kabulünden duym 
i muhterem VHebbuslarımıza bildirmekten zevk duyarız 

in, sınai ve zırai kalkınma hamlelerine Vatandaşın 
igtirak payını in eden Gelir vergisi kanununun tåđili ve yüksek 
kazançlı Vatandaşların Devlet hizmetlerine daha geniş ölçüde igtira- 
kinin sağlanması, tahakkuku arzulanan sosyal adalet vecibesinin yeri— 
ne getirilmesini mümkün kılacaktır, 

` Bu arada gelir vergisinin tatbikatında kabul edilegelen 

bir prensip; asgari geçim haddinin tesbiti ve gelirlerin muayyen bir 
miktarının vergi muafiyetine tabi tutulmasıdır. Geçen yılların garte | 
ları içinde belki bir Zaruri masraf ölçüsü olarak kabul edilebilen 
asgari geçim hadlerinin bu günün içtimai dayanışma duygusuna mak es 
olmadığımı bildirmek isteriz, Vatandaşın gelirinin yüksek dilimlerinin 
yüksek vergiye tabi tutulması ne kadar zaruri, ne kadar mantıki ve ne | 
kadar adil ölçülerin icabı iseşasgari geçim hadlerinin yükseltilmesi S 
de o kadar zaruri, o kadar mantıki ve o kadar adil bir hareket tar- © 


sığdır, 


r5 

y 
da tadili zaruret 
ga olduğumuz seyi 


Bekâr bir vatandaşın, Memleketin kalkınma hizmetinde De 
let masraflarına iştirak edebilmesi için ilk şart, Vatandaşlık hays: 
yetinir koruyarak yaşaması vasıtalarını sağlamasıdır, Bu da hiç ol- A, 


n 150 lira olarak kabulü, 
%0 liraya tetabük edebi 


et himayesine £ 


